
ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตของเทศบาลตำบลเจ็ดเสมียน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ช่ือโครงการ/กิจกรรม 1. การใชทรัพยสินของราชการ 
ประเด็น/ข้ันตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

การนำทรัพยสินของราชการมาใชในเร่ืองสวนตัว 

เหตุการณความเส่ียงท่ี
อาจจะเกิดข้ึน 

การใชครุภัณฑสวนกลาง เชน รถยนตสวนกลาง, เคร่ืองถายเอกสาร เพ่ือผล 
ประโยชนสวนบุคคล 

มาตรการปองกันเพ่ือไมให
เกิดการทุจริต 

- มีการออกคูมือการยืมทรัพยสินของราชการ 
- มีการจัดทำทะเบียนคุมการใชงานและการเบิกจายอยางเครงครัด 
- ผูบังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานของเจาหนาท่ีอยาง
ใกลชิด มีการกำชับเจาหนาท่ีใหปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

ระดับของความเส่ียง กลาง 
สถานการณดำเนินการ
จัดการความเส่ียง 

� ยังไมไดดำเนินการ 
 /  เฝาระวังและติดตามตอเน่ือง 
� เร่ิมดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
� ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมย่ิงข้ึน 
� เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) 

รายละเอียดขอมูลการ
ดำเนินงาน 

1. รถยนตสวนกลางมีคำส่ังแตงต้ังเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบรถยนตสวนกลาง
ทุกคัน 
2. จัดทำใบขออนุญาตใชรถ, สมุดบันทึกการใชรถ ครบถวน 
3. จัดทำคูมือการยืมทรัพยสินราชการและเผยแพรใหบุคลากรในหนวยงาน
ทราบ 
4. จัดทำทะเบียนคุมการใชทรัพยสินราชการเบิกจายอยางเครงครัด 

ตัวช้ีวัด ไมมีการรองเรียนการทุจริตเก่ียวกับการนำทรัพยสินราชการไปใชสวนตัว 
ผลการดำเนินการ ไมมีเร่ืองรองเรียน 
ผูรายงาน นางสาวเพ็ญวรินทร  คัมมกสิกิจ  หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล 
วันเดือนปท่ีรายงาน 1 เมษายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตของเทศบาลตำบลเจ็ดเสมียน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ช่ือโครงการ/กิจกรรม 2. การปองกันการแสวงหาผลประโยชนสวนตนในหนาท่ีราชการ 
ประเด็น/ข้ันตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

การเรียกรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดจากการปฏิบัติหนาท่ีราชการ 

เหตุการณความเส่ียงท่ี
อาจจะเกิดข้ึน 

มีการใชตำแหนงหนาท่ีเรียกรับเงิน ส่ิงของ ของขวัญ หรือสิทธิอ่ืนๆท้ัง
สวนรวมและสวนตน 

มาตรการปองกันเพ่ือไมให
เกิดการทุจริต 

- การใชส่ือประชาสัมพันธมาตรการ 
- การประชุมทำความเขาใจหลักเกณฑการปฏิบัติงาน 

ระดับของความเส่ียง สูง 
สถานการณดำเนินการ
จัดการความเส่ียง 

� ยังไมไดดำเนินการ 
 /  เฝาระวังและติดตามตอเน่ือง 
� เร่ิมดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
� ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมย่ิงข้ึน 
� เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) 

รายละเอียดขอมูลการ
ดำเนินงาน 

1. ใชมาตรการลงโทษทางวินัยท่ีเครงครัด กรณีพบเห็นเจาหนาท่ีกระทำผิด/
ทุจริตตอหนาท่ีราชการ 
2. จัดชองทางการรองเรียนการทุจริตตอหนาท่ีราชการบนหนาเว็บไซตของ
เทศบาล โดยปกปดผูใหขอมูล 
3. สรางจิตสำนึกคุณธรรม จริยธรรม เจตจำนงสุจริต ผลประโยชนทับซอน 
และนโยบายไมรับของขวัญ No Gift Policy โดยการประชาสัมพันธ, การ
ถายทอดนโยบาย, การแสดงเจตนารมณรวมกันของผูบริหารและพนักงาน 

ตัวช้ีวัด ไมมีการรองเรียนการทุจริตเก่ียวกับการเรียกรับทรัพยสินหรือผลประโยชน
จากการปฏิบัติหนาท่ีราชการ 

ผลการดำเนินการ ไมมีเร่ืองรองเรียน 
ผูรายงาน นางสาวเพ็ญวรินทร  คัมมกสิกิจ  หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล 
วันเดือนปท่ีรายงาน 1 เมษายน 2566 


