
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่
 
ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ  เทศบาลตำบลเจ็ดเสมียน     
ประจำปงบประมาณ       พ.ศ. 2568      
 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ของหนวยงาน ขาราชการ
และเจาหนาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 
ลำดับที่ ชื่อหนวยงาน วันที่ประกาศ ขอมูลประกอบ 

1 สำนักปลัด 27 มกราคม 2568 ประกาศเทศบาลตำบลเจ็ดเสมียน 
เรื่อง นโยบายการไมรับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หนาที่ (No Gift Policy) 

 
2. การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 
ลำดับที่ ชื่อหนวยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ

ดำเนินการ 
ขอมูลประกอบ 

1 สำนักปลัด 4 เมษายน 2568 ประชุม มอบนโยบาย เรื่องคุณธรรมจริยธรรม
กับการพัฒนาทองถิ่น ซึ่งมีการพูดถึง
หัวขอ มาตรฐานทางวัฒนธรรม 
ผลประโยชนทับซอน และมีการปลุก
จิตสำนึกใหเจาหนาที่ปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติ
หนาที่ (No Gift Policy) เพื่อ
เสริมสรางวัฒนธรรมและคานิยมสุจริต
ในการปฏิบัติงานใหมีคุณธรรม
จริยธรรม ความโปรงใส ลดการทุจริต 
คอรรัปชั่นและปลูกจิตสำนึกใหเปนคน
ดี มีคานิยมสุจริต และมีจิตบริการ 

 
3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ไดรับ จำนวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ  
1) หนวยงานภาครัฐ 0 
2) หนวยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่นๆ 0 



 

 

-2- 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ไดรับ จำนวน (ครั้ง) 
รับในนาม  
1) หนวยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ไดรับ  
1) สงคืนแกผูให 0 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน 0 
3) อื่นๆ โปรดระบุ............. 0 
 
4. ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 
             
   ไมมี          
             
 
5. ขอเสนอแนะอื่นๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 
             
   ไมมี          
             

  

ลงช่ือ      
(นายสาธิต  เกตุแกว) 

        ตำแหนง  นิติกรปฏิบัติการ 
            ผูรายงาน  

 

ลงช่ือ      
        (นายเทวัญ   หวงตระกูล) 

       ตำแหนง นายกเทศมนตรีตำบลเจ็ดเสมียน 
             ผูรับรองรายงาน 

 

 

 

 


